“Mas alla de las
fronteras”

Sintesis de los Sectores de Trabajo

Sector de trabajo: A — Mision rural.

1. ¢Qué relacién puede tener con tu GM el texto de Rom 10?
Los misioneros necesitan proclamar: Asumir un fuerte compromiso donde se puedan
cumplir todas las U.V.E.S.:
e Viajera: Una Iglesia que debe redescubrirse, buscar sus referencias en las primeras
comunidades y salir al encuentro del otro, en especial, pobre y necesitado.
e Valiente: Una Iglesia sin miedos para anunciar el Evangelio, aqui y mas alla de las
Fronteras.
* Vocera: Una Iglesia comunicadora de la Buena Noticia.
¢ Veloces: Como Maria, que salidé primera al encuentro.
e Vigia: Una lIglesia atenta a los cambios y asi poder producir una experiencia de
vanguardia.

2. éComo lo viven y cudl es la “uve” que debemos alcanzar como GM para alcanzar la

motivacién primera?
Como GM, para vivir con la misma fuerza y motivacién misionera universal que movié a las
primeras comunidades cristianas, debemos (como animadores misioneros) ser buenos
“vigias” y motivar a los nifios a anunciar a Jesus en todas partes y en cada momento.
Ir siempre adelante con el anuncio, dejdndonos impregnar con el Evangelio, confiados y
con valentia, salir al encuentro del hermano, siendo creible con nuestro anuncio de la
Buena Noticia; usando nuestra creatividad y siendo “vanguardistas”.

e Para descubrir los lugares donde Jesus no ha sido anunciado todavia.

e Para estar atentos a las necesidades sociales.

Sector de trabajo: B — Pueblos originarios.

1. La experiencia de la Presencia del Senor es tan fuerte que no podemos callarla.
Todo tiene que ver con el llamado de Jesus: creer en El, tenemos con El un encuentro
personal.
Gal 2 “reconocieron la gracia recibida de Dios” es la experiencia personal con Cristo y eso
es fundamental para que el grupo misionero pueda proclamar el Evangelio.
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No se puede predicar algo que no se cree. Nos acercamos a Jesus lo conocemos y se amplia
nuestro horizonte (Reino) entendemos y comprendemos.

Tenemos necesidad de “alimentarnos”.

Necesidad de amar a Jesus, después viene transmitirlo. Si no lo conocemos y amamos no lo
podemos misionar en verdad.

Nuestra misién es llevar a Dios.

Eso de Rom 10, 14 -15 es asi. Lo creemos y vivimos. Es una cadena aceitada.

Como grupo misionero nos abrimos a nuevas experiencias que vivimos como grupo y a
nivel personal en el encuentro con Jesus.

Uves que tenemos que alcanzar:

Valientes, vulnerables, vigia, velocidad mariana, vanguardia, vocero, viajero, veloz,
velocidad misionera positiva, virtud (nueva), verdad (nueva). Otros: Hechos: oracion,
alegria, entusiasmo, comunién, entrega, dar, vocacién, “pescar hombres” formar
comunidad, multiplicar el amor de Dios, mantener los pilares de estudio, familia, grupo
misionero, ser parte de la Iglesia.

Sector de trabajo: C — Mision urbana.

A partir de lo trabajado en todos los grupos podemos concluir que se considera que las “uves” que
debemos alcanzar como grupos misioneros son:

1.

VALENTIA:

* Paravencer las resistencias e indiferencias que el mundo tiene por Cristo.

e Para no sentir verglienza ni miedo para misionar y anunciar a Dios.

e Para animarnos a vivir la comunion eclesial.

e Paradecirle que Sl al lamado de Dios.

e Para animarse a renunciar a las seguridades y a la propia vida para poder seguir el
camino misionero.

* Paratener la valentia de animarse a ser cristianos en el mundo.

VIGIA:

e Para conocerse mds a uno mismo y asi poder mirar mas profundamente a los demas y
estar atentos a ellos.
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Sector de trabajo: D — Barrios marginales.

1. Es necesario vivir el Kerigma y anunciarlo.
Ser una comunidad pascual, renunciando a nosotros mismos para predicar a Cristo.
El misionero debe ser libre, salir de si y ahi ampliar el horizonte.
Ser testigos desde actitudes simples.
La sociedad busca hechos creibles, que demos testimonio.
Llamada a una Iglesia desestructurada de todos y para cada uno.

|ll

e Valentia: no desanimarse por el “qué diran”. Perseverantes en la dificultad.

e Vocero: adaptar el mensaje a la cultura popular rescatando los dones que nos unen.
Ponernos en el lugar del otro en el anuncio.

¢ Vulnerable: caminar con distintas realidades.

¢ Velocidad “mo”: sembrar la semilla y Dios dara el crecimiento en una cultura moderna.

* Viajeros: yendo a buscar a los que estan al costado.

e Vanguardistas: dispuestos a salir. Usar nuevos recursos.

Sector de trabajo: E — Ecumenismo y didlogo interreligioso.

1. ¢Qué relacién puede tener con tu GM el texto de Rom 10?
Se presenta como un “itinerario” para todo GM: fe — oracién — anuncio — envio. No
podriamos transmitir aquello que no conocemos y/o vivimos.
El primer encuentro con Dios es gracias a los que nos precedieron en la fe: tuvieron antes la
“experiencia” y luego nos la transmitieron.
El profundo llamado de Dios y el encuentro con Cristo hace que lo sigamos y seamos su
“testigos” (no podemos callar lo que hemos visto y oido).
El “acompafiamiento” de nuestro entorno (especialmente quienes tienen una “experiencia
auténtica” de Dios.
Es nuestra responsabilidad anunciar a Cristo (su misterio pascual) a nuestros hermanos
para que lo conozcan y amen y formarnos para ello.
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Se plantea un nuevo horizonte, un nuevo compromiso y un cambio, autoformandonos,
dejandonos cambiar y moldear por el Espiritu Santo (quien anima y guia la “mision”),
inculturando el Evangelio a cada situacién o ambito de mision.
En el “discernimiento” comunitario, discernir que no siempre hay integraciéon entre la fe-
oracion (=rupturas o fragmentaciones).
El desafio del encuentro con los “seguidores de otras tradiciones religiosas”, nos impulsa a
“profundizar los fundamentos” de nuestra propia fe cristiana (para mejor anunciarlo).
éComo lo viven y cudl es la “uve” que debemos alcanzar como GM para alcanzar la
motivacion primera?
Teniendo en cuenta la velocidad con que va cambiando la sociedad, los GM deben tener,
basado en la experiencia pascual, la formacidn constante para “asumir y responder” a los
desafios que presenta la sociedad actual.
Valiente: a pesar de los problemas personales y grupales, no bajar los brazos. Anunciar lo
qgue hay en el corazén.

e Anunciar a Jesus sin pre-juzgar a los destinatarios.

¢ Renunciar a nuestras cosas, para anunciar a Jesus.

e Romper las “estructuras” que no sirven para la misioén.
Voceros: buenos representantes de lo que vamos a anunciar (rezando y formandose).
Vigia: mirar “mas alld” de nuestros limites y de las fronteras. Tener la capacidad como GM
de descubrir en el “otro” tierra fértil en donde habite Cristo.
Vulnerable: estar abierto a las cosas buenas que van surgiendo; adaptarse a una “nueva
vida”; receptivo a la diversidad “cristiana, interreligiosa y no creyente”; comprometido con
la promocién humana integral; solicito-compasivo a las necesidades de los demas.

Sector de trabajo: F — Mision ad gentes.

Como grupo hacemos la experiencia del encuentro con Jesus (somos privilegiados al ser
llamados) lo cual motiva la apertura de nuevos horizontes y nuestra vida cobra sentido
cuando se vuelve servicio a los demas.

Desde esta realidad: el ardor misionero nos lleva a formarnos en nuestra Iglesia y
comunidad para asi ser anunciadores de Cristo en otras comunidades en la diversidad
cultural, religiosa, de idioma: aqui y mas alla de las fronteras.
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2. Desde nuestra mision Ad Gentes concluimos que si bien todas las “uves” son importantes y
debemos aspirar a tener el racimo completo, cobran mds peso en nuestra labor:
vulnerabilidad, valentia, vanguardia, viajero, voceador, vigia.

Sector de trabajo: G — Ninos.

1. ¢Qué relacién puede tener con tu GM el texto de Rom 10?
La relacion que tenemos en nuestros GM con la Palabra de Dios y teniendo en cuenta los
“cuatro” momentos, son:
e Como misioneros, tenemos que hacer “carne” en nosotros el Evangelio, para
después transmitirlo y que llegue e nuestros hermanos.
e Vivir esa experiencia con Cristo, para conocerlo y amarlo, ya que nadie ama a quien
no conoce.
¢ Debemos vivir una misién permanente, dando verdadero testimonio de vida vy
saliendo de nosotros mismos, para llegar mas alla de las fronteras.
e Sembrando y acompafando a los nifios en su camino de fe y hacerles vivir ese
encuentro con Jesus, participando de su experiencia pascual, como lo hicieron los
apostoles, creciendo como grupos, fortalecidos por la oracién.

2. éComo lo viven y cudl es la “uve” que debemos alcanzar como GM para alcanzar la
motivacién primera?
Como GM, para vivir con la misma fuerza y motivacién misionera universal que movié a las
primeras comunidades cristianas, debemos (como animadores misioneros) ser buenos
“vigias” y motivar a los nifios a anunciar a Jesus en todas partes y en cada momento.
Ir siempre adelante con el anuncio, dejandonos impregnar con el Evangelio, confiados y
con valentia, salir al encuentro del hermano, siendo creible con nuestro anuncio de la
Buena Noticia; usando nuestra creatividad y siendo “vanguardistas”.
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Sector de trabajo: H — Adolescentes y jovenes.

1. Para que una persona tenga experiencia de Jesus se necesita un testimonio de alguien que lo
haya experimentado antes. Por lo tanto, es preciso estar convencidos y tener una experiencia
de Jesus.

Y esto nos incita, ademads, a buscar nuevas formas de acercarse a la gente. Anunciar a JesuUs sin
hablar de El.

No se puede ser misionero sin hacer experiencia profunda, totalizante, personal y comunitaria
de Jesus.

Siempre hay que plantearse horizontes nuevos. Cada persona que es “objeto” de nuestra
misidn introduce en nuestra vida una novedad, un nuevo desafio.

Los nuevos horizontes suscitan desafios de autoformacién, responde a “quien predicard” y
“cémo” lo hara.

El compromiso que asumimos como jovenes misioneros debe ser integral, totalizante,
perdurable y estable, que impliqgue un cambio radical de vida, AQUIi Y MAS ALLA DE LA
FRONTERAS.

2. Ser viajeros, buscadores. Abrir nuevos caminos, buscar a los que estan “fuera del camino”.
Reflexionar acerca de qué “recursos humanos” generamos, utilizamos para incluir a todos,
llegar a todos.

Ser vanguardistas, “alcanzar” nuevos modos de llegar primero y antes con el anuncio de la
palabra.

Ser valientes, sentirse acompafiados y guiados por el Espiritu Santo a pesar de las dificultades.
Ser vulnerables, abrir el corazon vy la vida para dejarse impregnar y ensefar por nuevas
espiritualidades, por nuevos modos de ser discipulos misioneros de Jesus.

Si tenemos a Jesus y Maria como nuestros modelos, en Ellos estan todas las uves en plenitud.

Sector de trabajo: | — Familias.

1. Les resultd un poco complicado el planteo de la pregunta. De todas maneras hicieron un
aporte interesante.
Resond en todos los grupos el “Encuentro personal con Cristo”.
La formacion y oracién (personal y comunitaria) que permita un crecimiento en la fe para
dar respuesta a las preguntas de Rom. 10, 15-15
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La experiencia pascual lleva a salir de uno mismo, romper seguridades, morir a proyectos
personales y a oir lo que Jesus quiere de nosotros.
2. Las “uves” que mas resonaron en los grupos fueron:

* Vanguardia: ir siempre adelante a pesar “de”, con el deseo de abrir camino en lo
desconocido.

e Valientes: con la fortaleza, don que proviene del Espiritu Santo para anunciar el
Evangelio.

e Vigia: atentos, saber descubrir, mirar oportunidades para el Evangelio.

* Interesante el aporte de un grupo de agrego:

e Voceador: anunciar la “Buena Noticia” con el testimonio coherente de vida, predicando
con el ejemplo: “El Unico Evangelio que muchos hermanos leeran en su vida, es nuestra
propia vida”.

Sector de trabajo: J — Enfermos y ancianos.

1.
e No podemos misionar si no tenemos experiencia de Dios y si no creemos en El.
¢ La misién debe llegar a todos, sobre todo a los excluidos
* No somos nosotros solos, somos parte de una comunidad. Es importante ademas sentir
gue todos somos misioneros.
e Debemos dar gratuitamente asi como nosotros recibimos
e Sentir el deseo de salir a anunciarlo y saberse misionero.
e Ser fuertes en la fe y estar preparados para enfrentar las dificultades.
e Salir y mostrarse, darse a conocer, saber reconocer donde hay necesidad de mision.
2.

* Vigia, pero también aprender a mirar cerca (cosas) y luego mirar hacia fuera.

* Vulnerabilidad, para ganar sensibilidad y empaparse de nuevas ideas y formas.

e Valiente, para enfrentar situaciones dificiles dentro de la mision.

e Vanguardia, para adelantarnos en la mision de aquellos lugares donde no conocen la
Buena Nueva.

e Voceador, ser coherentes con lo que hacemos y creemos y con lo que anunciamos.
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Sector de trabajo: K — Movilidad humana.

Nos falta el horizonte de los que vienen de afuera y autoformarnos como grupo para
acompafarlos.

Se trata de autoformarse permanentemente pero es un poco lento.

Es importante una introspeccion permanente y vivir la comunidn en familia.

La oracion personal es fundamental para la misidn.

La misiédn no se agota en el Grupo Misionero sino va mas all3, a los diferentes dmbitos de la vida.
Mantener la identidad del Grupo Misionero poniendo limites a las otras pastorales. Somos
contemplativos en accidn, entonces, mantener un equilibrio entre: oracién — formacién — accién.
Ampliar el horizonte parroquial a otras parroquias. Ser formadores como misioneros pascuales de
otros Grupos Misioneros en parroquias cercanas.

Sector de trabajo: L — Pastoral carcelaria.

Si el Grupo Misionero no cree en Dios no puede invocarlo. Es importante conocerlo para luego
predicar.

Se necesita una preparaciéon. Necesitamos de la comunidad para poder hablar de Dios.

Llenar el corazén de los hombres privados de la libertad a través de la Palabra de Dios porque en El
estd la verdadera libertad. La Fe no es algo que se impone. Los presos piensan que uno quiere
exigirle que tenga Fe por eso hay que intentar que la relacion sea iluminadora, guiadora pero de
forma en que los presos entiendan que nadie quiere exigirles creer, ganar su confianza.

Para llevar al humano hay que usar al material humano.

V de voceador para vivir el Evangelio y ser creible. También viajero ir a buscar al otro.
Vanguardia....

Sector de trabajo: M — Comunicacion.

1. La frase del Evangelio nos convoca como grupos a misioneros a realizar el anuncio a las
comunidades. Tenemos la responsabilidad de anunciar la Buena Nueva, sabiendo que
somos instrumentos de Dios. Como grupo nos podemos preguntar si hemos tenido la
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experiencia personal y ver el horizonte, asi comprendiendo esta verdad ya no podremos
callarla. Por eso debemos anunciar a los que estan alejados y no conocen a Dios.

Dice San Agustin: “Alabaran al Sefior quienes lo buscan, pues si lo buscan lo habran de
encontrar, y si lo encuentran lo habran de alabar” (Confesiones, Cap. |)

2. Como comunicadores queremos ser los voceros de Cristo para vocear su anuncio
fielmente, con valentia, alegria y responsabilidad. Para ello necesitamos ser mas
vulnerables para dejarnos impregnar por la Palabra de Jesus, transformar la velocidad
moderna que afecta la misién y ser mas valientes para comunicar el triunfo de la
resurreccién y el amor que nos tiene.

Sector de trabajo: N — Educacion.

1. EPOCA

Como misioneros debemos:

* Profundizar el encuentro con Jesus en la oracion y espiritualidad.

e Anunciarlo con la fuerza del Espiritu Santo, con convencimiento, seguridad y
entusiasmo.

e Desde la experiencia pascual anunciamos a Jesus a todos.

e Llevar a JesUs a nuestras comunidades educativas, escuchando, desde la realidad y Ia
experiencia de cada uno.

* Ayudarnos entro todos para evangelizar y para evangelizarnos.

e Anunciar desde el ejemplo, sino no seremos creibles.

2. UVES

Todas las “uves” estan relacionadas:

¢ Vulnerabilidad: dejandonos impregnar por Cristo.
- Cada uno debe aportar la UVE que mas necesite tanto la comunidad de origen como

la de destino.

e Valentia: para anunciar a JesUs sin que nos importe el “qué dirdn”.

* Velocidad: no demorar nuestro anuncio de Jesus.

e Vigia: atentos a la realidad para ver lo que Dios nos pide.

e Vanguardia: abriendo caminos.

¢ Voceros: fieles al mensaje de Dios.
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Sector de trabajo: O — Pastoral misionera.

1.

2.

Como GM debemos partir de una experiencia profunda de transformacién de vida personal
y comunitaria para poder anunciar y llevar a otros corazones.
Vivir la experiencia pascual, ampliar nuestros horizontes, asemejarnos a la forma de Cristo
e ir mas alld de nuestras fronteras y limites.
Necesitamos tener Fe en Cristo Resucitado para poder anunciar la Palabra fielmente y con
conviccion.
No tener miedo al cambio de estructuras caducas, tener plena confianza que Jesus actua
en medio nuestro.
Reconocer la presencia fundamental del Espiritu Santo en nuestras vidas y la Eucaristia
como encuentro personal con Jesus y los hermanos (tenemos temor al fracaso, nos cuesta
abordar el trabajo evangelizador, nos olvidamos de la accidn del Espiritu
Vivimos algunas “uves” con mayor fuerza que otras, pero reconocemos la necesidad de
profundizar todas ellas.
Debemos alcanzar especialmente las siguientes:
e Voceador: como respuesta urgente a los cambios socioculturales de la sociedad
actual.
* Valentia: para anunciar el Evangelio sin temor tanto en nuestras comunidades como
alli donde Dios nos envia.
¢ Velocidad Me: utilizar todos los medios a nuestro alcance para llevar el mensaje de
Jesus en forma eficaz.
e Vigia: atentos a nuestro alrededor para ver las realidades en las que debemos
anunciar.
¢ Velocidad M: mantenernos unidos a Maria.
e Viajero: acercarnos a aquellos que se sienten fuera del camino de Cristo. Ir al
encuentro del necesitado.
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